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Technicien pluridisciplinaire 
Syndicat Mixte de l’Abattage en Corse 

 
POSITION DANS L’ORGANISATION 
Filière Technique 
Catégorie de référence Technicien et Agent de Maîtrise (TAM) 
Responsable hiérarchique Chef du service Technique 
  
MISSIONS  

Mission(s) principale(s) 

- Participe à la gestion des dispositifs techniques du SMAC 
- Mission d’inspection et d’accompagnement technique 
- Assure le suivi et vérifie le respect des règles HSE 
- Assure le suivi de l’activité technique 

Mission(s) annexe(s) - Participation à la gestion des investissements 

Mission(s) ponctuelle(s) 
- Accueil des prestataires et des partenaires 
- Renseignements aux exploitants et aux usagers 

  
TACHES  
- Gère les procédures techniques et HSE des abattoirs (inspections, conseils, accompagnements, suivis) 

et garantit l’utilisation optimale des équipements de production, des matériels d’exploitation et des 
consommables de production 

- Prépare, coordonne et suit les plans de maintenance, d'intervention et de préventions des risques 
industriels  

- Anime le contrôle interne, sensibilise à la bonne application des procédures et mets en place des audits 
- Définit les besoins et coconstruit l’amélioration des process de production, d’hygiène et de sécurité  
- Veille aux évolutions réglementaires 
- Elabore des dossiers techniques (agréments, gestion des risques, MON, ICPE, etc.) et des outils de 

suivi de l'activité technique 
- Participe aux dossiers administratifs et suit les plans d’investissements (DOB, dossiers de subventions, 

appels d’offre, consultations, devis)  
- Relations avec les fournisseurs, prestataires et autres partenaires institutionnels 
- Analyse les performances et les prévisions 

 

PROFIL 

Expérience(s) et Diplôme(s) 

BAC+2 en génie électrique/électrotechnique ou maintenance industrielle 
Expérience(s) souhaitée(s) au sein d'un bureau de contrôle, d'études ou 
en maintenance électromécanique dans le secteur industriel 
Poste également ouvert aux jeunes diplômés 
Formation non exigée si expérience significative 

Connaissances théoriques 
 

- Compétences techniques (équipements électriques, mécaniques, de 
levage et sous-pression, dispositifs anti incendie)  

- Règlementation en industrie, agroalimentaire – Filière viande 
- Normes hygiène-sécurité-environnement, qualité et Paquet hygiène 

Savoir-faire 
- Rédaction de rapports, notes et autres comptes rendus  
- Audit, suivi et traçabilité des process 
- Maîtrise des outils bureautiques 

Savoir-être 

- Autonomie, organisation 
- Rigueur et capacité à rendre compte de son travail 
- Esprit d’initiative et de décision 
- Discrétion et réserve avec le sens du service public 
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CONDITIONS D’EXERCICE 

Lieu Ajaccio (siège du SMAC) 

Horaires 8h30-12h00 ; 13h30-17h00 

Relations internes et externes Exploitant d’abattoirs, fournisseurs et services de l’Etat 

Quotité  Temps plein 

Modalités d’organisation du 
travail 

Travail en équipe et en autonomie 

Conditions d’hygiène et de 
sécurité 

Travail sur écran, déplacements sur site de production,  

Eléments liés au statut des 
personnels du SMAC 

13ème mois, prime de fonction, Tickets Restaurant 

Salaire de référence 30k€ brut / an (selon formation et expérience) 
 
NB : Cette fiche de poste n’a pas de caractère contractuel et peut évoluer en fonction des projets de 
la collectivité et du salarié. 
  

Fait à Ajaccio, le  
 
 
Le Président 

 
 
 
Le salarié 


